l( F\V CAPITAL

Willkommen bei KfW Capitall Wir sind Wegbereiter fiur Innovation und Wachstum.
Als 100%ige Tochter der KfW investieren wir mit Unterstiitzung des ERP-Sondervermogens und des
Zukunftsfonds in deutsche und europaische Venture- und Growth Capital-Fonds und starken damit deren
Kapitalbasis. Unser Ziel: Junge, innovative technologie-orientierte Wachstumsunternehmen in Deutschland
sollen besseren Zugang zu Kapital durch finanzstarke Fonds erhalten. Mit unserem Engagement schaffen
wir einen nachhaltigen Mehrwert fiir das gesamte Venture und Growth Capital-Okosystem.

Fur unser Team suchen wir qualifizierte und engagierte Menschen, die aktiv zur Weiterentwicklung des
deutschen und europaischen Venture und Growth Capital-Markt beitragen wollen. Bei uns finden Sie ein
vertrauensvolles und interessantes Arbeitsumfeld, in dem Teamspirit in einem motivierten Team gelebt
wird. Wir fordern Sie, lhre Ideen und lhr Engagement fiir unsere Themen, die den Innovationsstandort
Deutschland starken.

Wir freuen uns auf Sie, wenn Sie den Einstieg in ein dynamisches Unternehmensumfeld suchen und die
Moglichkeit erhalten wollen, schnell Verantwortung zu Gbernehmen.

Werden Sie Teil von #TeamKfWCapital in Frankfurt am Main und unterstiitzen Sie uns zum
nachstmaoglichen Eintrittstermin als

Transaktionsspezialist (w/m/d) mit Schwerpunkt Reporting,
Auszahlung und Vertragsmanagement fiir Venture Capital Fonds

Das erwartet Sie

e Uberwachung der Berichtseingdnge und quantitative sowie qualitative Checks unserer
Beteiligungen

e Erfassung und Qualitatssicherung der Daten aus den Quartalsberichten als Herzstiick der
Performance Messung der Venture Capital Fonds

e  Priifung und Durchfiihrung der Auszahlungen sowie Ausschiittungen der VC-Fonds

e Konzeption und Mitwirkung bei der Ubernahme von Aufgaben im Vertragsmanagement vom
Investmentmanagement im Neugeschaft ab Due Diligence (bspw. Meldungen, Begleitung KYC-
Prozess, regulatorische Klassifizierung der Fonds, Vollmachterstellung, Confidentiality Agreement,
Prifung des Vertragswerks)

e Verantwortung des Onboardings von neuen Beteiligungen und Fonds wie
Zeichnungsdokumentation

e Enge Zusammenarbeit mit Investment-, Legal &Compliance- und Portfoliocontrolling-Team von
KfW Capital, teamiibergreifende Aufgaben

e Kontinuierliche Prozessverbesserungen durch das Einbringen von neuen Ideen und Blickwinkeln
mit dem Ziel der Qualitatssteigerung

e Ausbau und Pflege der Zusammenarbeit mit den VC-Fonds, sowie externen und internen
Schnittstellen

e Ubernahme und Umsetzung von kleinen und mittelgroen Projekten, die schnell implementiert
werden

e Vorantreiben und Mitarbeit bei der Automatisierung und Digitalisierung im agilen
Zusammenarbeitsmodell

e Mitwirkung bei der Integration von neuen Produkten in den Investmentprozess

e Bestandspflege der Fonds im Datentool der KfW Capital

e Durchfiihrung von Meldungen an die Aufsichtsbehorden auf Basis regulatorischer Vorgaben



Das bringen Sie mit

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung Rechts- oder
Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbare Qualifikation

e Erste Berufserfahrung in der strukturierten Finanzierung,

e (Transaktions-)Beratung bzw. im Bereich alternative Investments von Vorteil

e Hohe analytische Fahigkeiten sowie Detailgenauigkeit und Organisationstalent

e Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeit, einschlieflich der Fahigkeit, komplexe Sachverhalte
adressatengerecht zu erlautern

e Service-Orientierung, Einsatzbereitschaft, Motivation und Flexibilitat

e Sehr guter Teamplayer mit einer sehr eigenverantwortlichen Arbeitsweise

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sicheres Auftreten und die Fahigkeit, liberzeugend die Interessen von KfW Capital auch
gegenuber Beteiligungsnehmern zu vertreten.

e MS Office, insbesondere PowerPoint und sehr gute Kenntnisse in Excel

Unsere Benefits

Attraktive Vergiitung -t  Work-Life Balance

e Bei uns erwartet Sie ein attraktives H Mit flexiblen Arbeitszeiten,
Vergiitungspaket mit betrieblicher 38-Stunden-Woche, individuellen
Altersvorsorge, Deutschlandticket, Teilzeitmodellen, Home Office &
Mitarbeiterrabatten, bezuschusstem Workation, Flextagen und 30
Mittagessen, kostenlosen Getranken, Urlaubstagen bieten wir lhnen viel
Jobrad u.v.m. Flexibilitat.

Gesundheitsforderung \ Einzigartiger Teamspirit
‘ Mit ergonomischen Arbeitsplatzen, Bei uns erwartet Sie ein

frischem Obst und einem auergewohnlicher Teamzusammenhalt

Mitarbeiterrestaurant mit einem - egal ob im Alltag, beim gemeinsamen
abwechslungsreichen Angebot Lunch, auf unseren Get Together-
unterstitzen wir Ihre Gesundheit. Events oder bei einem guten Kaffee an

unserer Siebtragermaschine.

' Weiterentwicklung & Trainings "Yor Job mit Impact
~  Wir férdern Sie fachlich und b' Durch die Tatigkeit bei KfW Capital
personlich mit einem breiten konnen Sie direkt an der
Spektrum an Fortbildungs- und Zukunftsfahigkeit Deutschlands
Trainingsangeboten. mitwirken. lhre Arbeit hat somit

direkten Einfluss auf die
Entwicklungschancen von Start-ups, die
bspw. in den Bereichen Climate Tech

Folgen Sie uns oder Life Science an innovativen
s Losungen fir die grofien
N

Herausforderungen unserer Zeit
arbeiten.


https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwj0vMuDyc-KAxUdg_0HHdKYB-kQFnoECBcQAQ&url=https%3A%2F%2Fde.linkedin.com%2Fcompany%2Fkfw-capital&usg=AOvVaw3OnWBL38gD5KK2LbxBxC4n&opi=89978449

Gestalten wir gemeinsam die Zukunft. Jetzt!

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Senden Sie uns |hre Bewerbungsunterlagen unter Angaben des
frihestmoglichen Eintrittstermins an Caroline Hartmann per E-Mail an Jobs-KfW-Capital @kfw.de.

KfW Capital schutzt Ihre personenbezogenen Daten. Unsere Datenschutzhinweise fir Bewerber (w/m/d)
finden Sie auf unserer Homepage unter folgendem Link: Datenschutzhinweise und Informationen zum

Widerspruchsrecht (Bewerber:innen)



mailto:Jobs-KfW-Capital@kfw.de
https://www.kfw-capital.de/Datenschutzhinweise-und-Informationen-zum-Widerspruchsrecht-(Bewerberinnen-und-Bewerber).html
https://www.kfw-capital.de/Datenschutzhinweise-und-Informationen-zum-Widerspruchsrecht-(Bewerberinnen-und-Bewerber).html

